	FERIE durante l’ATTIVITÀ DIDATTICA
	



AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO CIVEZZANO
IL_ SOTTOSCRITT_ ……………………………………………………… DOCENTE C.T.I. / C.T.D. Sovr. / C.T.D. Dir.Scol. ………………….. NATO A ……….……… IL………..…. IN SERVIZIO PRESSO LA SP/SSPG DI …………………………….,
CHIEDE

DI POTER USUFRUIRE DAL ……………. AL ……………. (GG……..), DI UN PERIODO DI

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" \s 12 \h   FERIE  durante l’attività scolastica (art. 52 CCPL 29.11.2004 come modificato dall’art. 26 CCPL 15.10.2007, art 60 per i docenti a tempo determinato)

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" \s 12 \h
FERIE  durante l’attività scolastica (art. 54 CCPL 29.11.2004 come modificato dall’art. 27 CCPL 15.10.2007 e dall’art. 13 CCPL 5.9.2008; art 60 per i docenti a tempo determinato)
 , da usufruire con le  le stesse modalità del permesso retribuito: 
· per motivi personali (………………………………………………………………………..)

· per motivi familiari  (………………………………………………………………………..)3
A conoscenza di quanto prescritto dall'art. 75 del D.P.R. 28/12/445 sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere e dal successivo art. 76 sulla responsabilità penale cui possono andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità,  DICHIARA che le informazioni sopra riportate corrispondono al vero. 
DICHIARA  altresì che dall’inizio delle attività didattiche ha usufruito di n. ______ giorni di ferie.

data, ____________________________


firma _______________________________________________________
Firma del Coordinatore di sede per presa visione: 

� art. 52 CCPL 29.11.2004 come modificato dall’art. 26 CCPL 15.10.2007, comma 8. 


Le ferie devono essere fruite durante i periodi di sospensione delle attività didattiche; durante la rimanente parte dell'anno, la fruizione delle ferie è consentita per un periodo non superiore a sei giornate lavorative. La fruibilità dei predetti sei giorni è subordinata alla possibilità di sostituire il personale che se ne avvale con altro personale in servizio nella stessa sede e, comunque, alla condizione che non vengano a determinarsi oneri aggiuntivi anche per l'eventuale corresponsione di compensi per ore eccedenti, salvo quanto previsto dall'art. 54, comma 2. La richiesta delle ferie e dei permessi di cui ai successivi articoli 54 e 55 deve essere presentata al dirigente scolastico con ragionevole anticipo e dallo stesso valutata con tempestività e comunicata al docente al fine di consentire allo stesso l’organizzazione del proprio tempo.


� art. 54 CCPL 29.11.2004 come modificato dall’art. 27 CCPL 15.10.2007 e dall’art. 13 CCPL 5.9.2008 comma 2. 


A domanda del dipendente, inoltre, sono attribuiti nell’anno scolastico tre giorni di  permesso retribuito per motivi  personali o familiari, documentati anche al rientro od autocertificati in base alle disposizioni legislative vigenti. Per gli stessi motivi e con le stesse modalità vengono fruiti i sei giorni di ferie durante i periodi di attività didattica di cui all’art. 52 comma 8, prescindendo dalle condizioni previste in tale norma.


� documentati anche al rientro od autocertificati in base alle disposizioni legislative vigenti
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